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Boves, 15/01/2024 

 

 

Il giorno 15 gennaio, alle ore 11,15 nell’ufficio della Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale 
“A. Vassallo”, si è riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attività di 
collaudo delle forniture nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato “L’innovazione per la crescita e 
l’inclusione”, identificato da Codice CUP I64D23000370006, nelle persone: 

Presidente: Prof.ssa BERTOLINO Olga; 

Componente: Prof.ssa DALMASSO Cinzia;  

Componente: Ass.Amm.va BERTOLOTTO Flavia; 

PREMESSO CHE 

 con Decreto n. 00047 del 04/01/2024 l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto lo svolgimento delle attività di 

collaudo delle forniture nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato (Missione 4 – Istruzione e 

ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 

università” – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 

“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di 

apprendimento innovativi”.   

 

VERBALE DI SELEZIONE per il conferimento dell’incarico individuale avente ad  oggetto lo svolgimento 

delle attività amministrative di supporto al R.U.P. per l’attuazione del progetto approvato e finanziato 

riguardante gli ambienti di apprendimento innovativi  (Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms), RELATIVO AL PROGETTO “L’innovazione 

per la crescita e l’inclusione”, codice M4C1I3.2-2022-961-P-18375, IDENTIFICATO DA CODICE CUP 

I64D23000370006. 
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apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU), per 

una durata massima fino alla data di scadenza prevista del progetto (31/12/2024) a decorrere dalla 

data di conferimento dell’incarico o fino al 31 agosto 2024 se personale a tempo determinato; 

 in data 04/01/24 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 00048  del 

04/01/24; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la 

propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 13/01/24»; 

con Decreto prot.  182 del 15/01/24, la Dirigente Scolastica ha costituito la Commissione per la selezione di 
una figura professionale per lo svolgimento delle attività amministrative di supporto al R.U.P. per 
l’attuazione del progetto approvato e finanziato riguardante gli ambienti di apprendimento innovativi  
“L’innovazione per la crescita e l’inclusione”, identificato dal Codice CUP I64D23000370006; funge da 
Segretario verbalizzante il Componente Ass. Amm.va Bertolotto Flavia. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa BERTOLINO Olga dà atto che sono pervenute 

n. 1 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

- Candidato Ass. amm.va facente funzione DSGA Dott.ssa PELLEGRINO Monica  

1. Visto l’art. 3 comma 4 dell’Avviso di partecipazione in oggetto, per cui “L’incarico sarà attribuito anche in 

presenza di un solo candidato pienamente rispondente alle esigenze progettuali”, la Commissione, dopo 

aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla valutazione 

della candidatura. 

Di seguito viene riportata la tabella di valutazione relativa alla candidata  che ha presentato domanda di 

partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 00048, del 

04/01/24, e i relativi punteggi attribuiti:   

CANDIDATA: PELLEGRINO MONICA 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio  
(Da valutare alla 
luce del curriculum 
vitae) 

Possesso della 
Laurea richiesta 

 20 punti  20 punti 

Ulteriore laurea 
rispetto alla prima 

10 punti per 
l’ulteriore titolo di 
laurea posseduto  

10 punti 

Competenze 
informatiche 

certificate e/o 
attestate da: 

Certificazione ECDL, 
IC3 

5 punti per ogni 
attestato/certificato 
(max 4) 

20 punti 
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Attestati di 
frequenza a corsi di 

formazione sui 
progetti PNRR 

5 punti per ciascun 
attestato di 
frequenza 
posseduto (max 4) 

0 punti 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla 
luce del curriculum 

vitae) 

 
Esperienza 

professionale 
maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 
presente Avviso 

 

 
Esperienze di 
gestione o 
rendicontazione 
nell’ambito delle 
Programmazioni 
PON 2007-2014 – 
2014-2020 e PNSD 
(5 punti per ciascun 
incarico fino ad un 
massimo di 5) 
 
Esperienza come 
Assistente 
amministrativo o 
tecnico anche in 
altra scuola (5 punti 
per ogni incarico 
annuale fino a un 
massimo di 4) 
 

20 punti 

 

La Commissione ha valutato la candidata nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, attribuisce il seguente punteggio e stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

PELLEGRINO MONICA 70 

 

Alle ore 12,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Boves, lì 15 gennaio 2024      

Presidente: ______________________ 

 

Componente: ____________________ 

 

Componente: ____________________ 
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